
C4C CONSULTING / ÉCOLE DES MÉTIERS DE LA GESTION JE RECRUTE JE CANDIDATE

soutenu par

DÉTECTEZ VOS EXPERTS
AVANT QU’ILS NE LE DEVIENNENT.

|collaborateur comptable

Combien d’heures passées à 
trouver la perle rare ?

Vous voyez le rush de la période fiscale arriver à grand pas - entre relances
clients et recherches du précieux justificatif pour finaliser la liasse fiscale -
mais toujours aucune recrue venue renforcer l’équipe ?

Pas de stress !
Si comme 60% des recruteurs vous avez des difficultés à trouver votre nouveau collaborateur comptable, il est encore
temps de recevoir - en avant-première - des candidats spécifiquement préparés par des professionnels de l’expertise-
comptable.

NOUS DÉTECTONS & PRÉPARONS POUR VOUS
LA NOUVELLE GÉNÉRATION DE COLLABORATEUR COMPTABLE

ils nous font déjà confiance

Vous serez bientôt ici ! 

Comment recevoir des
candidats prêts à l’emploi ?

SAVE THE DATE / PROCHAINS CANDIDATS OPÉRATIONNELS JANVIER 2024
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welcome !

Rencontrez notre équipe
pour établir ensemble vos critères de sélection

Découvrez en avant-première les candidats
sélectionnés et déjà prêts pour le poste

Sélectionnez votre coup de coeur
et préparez son intégration

préparation intensive & opérationnelle • Octobre à Décembre

analyse des candidatures suite au job dating

100% 
pris en charge

Emilie BOUCHANT
06 62 83 45 83
emilie.bouchant@c4c.fr • www.c4c.fr
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TOUT EST POSSIBLE
À QUI RÊVE, OSE ET TENTE SA CHANCE

|ma nouvelle vie pro

[Quiz] Quelle est la différence
entre un rêve et un projet ?

Une date ! Et c’est Walt Disney qui le dit, le plus célèbre dessinateur d’histoires
qui se finissent bien.

Vous arrivez à un tournant de votre vie professionnelle et c’est enfin le bon moment pour se lancer ? Les métiers de la
comptabilité sont en pleine mutation et sont justement à la recherche de nouveaux candidats à potentiel.

Cinquante-sept jours qui changent tout !
La comptabilité, ça ne s’improvise pas mais ça s’apprend auprès de professionnels issus du métier !
En partenariat avec l’OPCO Atlas et Pôle Emploi - qui financent 100% de ce dispositif - C4C Consulting vous ouvre les
portes de la comptabilité grâce à un programme prêt à l’emploi spécialement adapté aux attentes des recruteurs :
court, opérationnel et axé sur les situations réelles de la vie en entreprise ou en Cabinet.

Comment bénéficier de cette
nouvelle opportunité professionnelle ?
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yes !

Emilie BOUCHANT
06 62 83 45 83
emilie.bouchant@c4c.fr • www.c4c.fr

PROGRAMME DE FORMATION 100% FINANCÉ
PRÉPARATION OPÉRATIONNELLE À L’EMPLOI 

DE COLLABORATEUR COMPTABLE

SAVE THE DATE / PROCHAIN DÉPART EN FORMATION OCTOBRE 2023

12 places
financées

Je me rapproche de mon conseiller Pôle Emploi
pour présenter mon projet

Je passe les étapes de sélection
pour évaluer mes acquis

Je rencontre l’équipe C4C Consulting
pour préparer ma rentrée

pré-requis : 
Être demandeur d’emploi et titulaire d’un niveau BAC minimum

Diagnostic technique & analyse de potentiel
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OBJECTIF JOB.
57 JOURS POUR ME PRÉPARER

|quel est le programme ?

[Dispositif POE] Le chemin le plus court
vers ma nouvelle vie pro

La POE - Préparation Opérationnelle à l’Emploi - est un programme de
formation vers l’emploi particulièrement apprécié des recruteurs.

Co-financé par l’OPCO Atlas et Pôle Emploi, la POE est un véritable sas d’intégration opérationnelle
permettant :

• aux candidats d’actualiser et renforcer les compétences attendues pour le poste
• aux recruteurs de bénéficier de nouveaux collaborateurs déjà prêts à l’emploi.

go !

PROGRAMME DE FORMATION
COLLABORATEUR COMPTABLE

OBJECTIFS PROFESSIONNELS

À l’issue de ce programme, vous serez
capables de gérer un projet comptable de A à
Z, du cadrage du projet jusqu’à sa clôture tout
en assurant une relation de qualité avec les
clients.

VOTRE FEUILLE DE ROUTE
EN 4 ÉTAPES

ACCUEILLIR LES CLIENTS ET CADRER UN PROJET COMPTABLE – 11 JOURS
Accueillir les clients / Collecter les données / Analyser et traiter les pièces comptables

ASSURER LA COMMUNICATION COMPTABLE ET LA RELATION CLIENT - 29 JOURS
Interagir avec le client pour comptabiliser / Interagir avec le client pour calculer
Interagir avec le client pour contrôler

REPORTER, RECOMMANDER ET ARCHIVER – 11 JOURS
Rédiger des rapports écrits et présenter ses analyses / Conseiller et accompagner le client
dans ses prises de décision / Archiver les données clients

RENFORCER L’EMPLOYABILITÉ PAR LE MARKETING PERSONNEL - 6 JOURS
Décrire mon parcours professionnel / Communiquer mon projet professionnel
Réussir ma candidature pour un retour à l'emploi durable

ETAPE 1

ETAPE 2

ETAPE 3

ETAPE 4

Le       C4C Consulting : des formateurs issus du métier + mise en situation réelle de travail + coaching vers l’emploi

PROCHAIN DÉPART EN FORMATION OCTOBRE 2023



société

SIRET

nom prénom du représentant

téléphone

adresse

code postal                                      ville

C4C CONSULTING / ÉCOLE DES MÉTIERS DE LA GESTION

BAROMÈTRE RECRUTEMENT 2024
LETTRE D’INTENTION

JE RECRUTE JE CANDIDATE

C4C Consulting

Ecole des métiers de la Gestion

19 bis boulevard Louis Loucheur

63000 Clermont-Ferrand

objet : projets de recrutement de collaborateurs comptables à compter de Janvier 2024

Madame, Monsieur,

Par cette lettre, je vous fais part de mon intention de renforcer nos équipes par le

recrutement de collaborateur(s) comptable(s) à compter de Janvier 2024.

À ce titre je serais intéressé(e) de rencontrer les candidats de la dernière promotion

issue du programme de Préparation Opérationnelle à l’Emploi assuré par l’École C4C

Consulting et cofinancé par l’OPCO Atlas et Pôle Emploi .

Nos équipes restent disponibles pour convenir des modalités d’accès aux candidatures

(jobdating, entretiens collectifs ou individuels…).

Veuillez recevoir, Madame, Monsieur, l'assurance de mes sincères salutations.

le       /      /2023
cachet et signature

…


	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4

